CANAL CAPITAL

TALENTO HUMANO

EVALUACION CONTRATACION EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES

CLASIFICACION DE LAS PROPUESTAS

REQUISITOS PUNTAJE SESPEM SAS EVIDENCIA HUMANOS SAS EVIDENCIA COLTEMP SAS EVIDENCIA

COSTOS DE ADMINISTRACION 60 60 6.40% AIU 45,18 8.50% AIU 52,24 7.35%

PORCENTAJE DESTINADO A LOS
PROGRAMAS DE BIENESTAR, 15 1 1,20% 15 1,60% 13,59 1,45%
CAPACITACION Y DESARROLLO

CONVENIOS ESPECIALES 5 5 MAS DE 2 5 MAS DE 2 5 MAS DE 2
ESTIMULO A LA INDUSTRIA SOLO
COLOMBIANA 10 10 SOLO NACIONAL 10 SOLO NACIONAL 10 NACIONAL

Falto la certificacipon

DISCAPACIDAD 4 0 del RL y/o revisor 0 NO APORTO 4 8 PERSONAS
fiscal
0 o 50%
EMPRENDIMIENTO MUJERES 6 6 50% DIRECTIVOS 6 50% DIRECTIVOS 6 DIRECTIVOS
TOTAL 100 92 81,18 90,83

Elaboré: SPMM
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